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Notatka prasowa 4 

Uroczyste zakończenie projektu InnoSocial 

 

4 kwietnia 2025 roku w siedzibie Społecznej Akademii Nauk w Warszawie odbyła się 

konferencja podsumowująca realizację projektu InnoSocial. Przez ponad dwa i pół roku 

eksperci z uczelni wyższych i instytucji edukacyjnych z Polski, Włoch, Litwy i Bułgarii 

opracowywali międzynarodowy kurs w zakresie II&SE (z ang. „Inclusive innovation and social 

entrepreneurship”) - innowacji sprzyjających włączeniu społecznemu i przedsiębiorczości 

społecznej. Zakończony projekt był współfinansowany przez Unię Europejską z programu 

Erasmus+. 

 

„Przedsiębiorczość społeczna nakierowana na włączenie stanowi ważne i wciąż niedoceniane 

ogniwo w obrocie gospodarczym. Studenci powinni być świadomi korzyści, które ona niesie 

w sensie finansowym ale przede wszystkim społecznym” – mówiła podczas konferencji 

końcowej Aleksandra Zając, Kierownik projektu. Spotkanie było nie tylko uroczystym 

podsumowaniem dotychczasowej współpracy, ale również prezentacją wypracowanych 

rezultatów. Wzięli w nim udział wykładowcy akademiccy, studenci, trenerzy, przedstawiciele 

pracodawców oraz organizacji pozarządowych, a także partnerów projektu. Do końca kwietnia 

spotkania prezentujące osiągnięcia zespołu projektowego odbywały się również na 

Uniwersytecie w Pawii, litewskim Vilniaus Kolegija, Tetra Solutions w Sofii oraz lubelskiej 

fundacji InCREA.  

 

W skład wypracowanego pakietu edukacyjnego InnoSocial wchodzą przede wszystkim 

materiały dydaktyczne oraz program 75-godzinnego kursu jak również Sylabus dla 

prowadzących określający nakład pracy związany z kursem, jego strukturę, efekty uczenia 

się, sposoby i metody realizacji i zasady oceniania. „Pakiet został opracowany w sposób 

kompleksowy, umożliwiający jego łatwą adaptację w warunkach uczelnianych, a nawet 

dostosowanie go do własnych potrzeb edukacyjnych innych instytucji szkoleniowych” twierdzi 

Evgenia Nikulina członkini zespołu projektowego bułgarskiego partnera Tetra Solutions. Jest 

to możliwe głównie dzięki wchodzącemu w skład pakietu „Zestawowi narzędzi InnoSocial”, 

który służy do projektowania i realizacji szkoleń w zakresie innowacji włączających i 

przedsiębiorczości społecznej. Stanowi on wytyczne umożliwiające dostosowanie 

opracowanego kursu do wymogów stawianych przez środowisko wdrożeniowe oraz potrzeby 

grup docelowych. 

 

Projekt realizowany od listopada 2022 roku zakładał zaangażowanie interesariuszy z co 

najmniej 4 krajów na różnych etapach wypracowywania rezultatów. W panelach dyskusyjnych 

wzięło udział 70 osób, w warsztatach „Train the trainer” blisko 40 osób, a prawie 90 studentów 

uczestniczyło w pilotażowym wdrożeniu kursu. Szkolenia wykorzystujące materiały InnoSocial 

były również prowadzone przez trenerów fundacji inCREA w projekcie „Wczoraj wykluczeni, 
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dziś aktywni”, w którym 100 osób podnosiło kompetencje społeczne w celu poprawienia swojej 

sytuacji na rynku pracy i przekwalifikowaniu zawodowemu.  

 

 

Materiały szkoleniowe InnoSocial są dostępne bezpłatnie i każda osoba chcąca je 

wykorzystać w bieżącej pracy edukacyjnej może się z nimi zapoznać za pośrednictwem strony 

https://www.innosocial.eu/ lub kontaktując się z jednym z Partnerów projektu.  
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